1、 在测试界面中添加测试人员信息的4种方法（图1为测试界面）
单击主机软件左侧侧滑菜单的“测试界面”按钮进入到图1界面。
单击图1中的“后退一个”按钮将会删除图1测试界面左侧的人员信息预览框中最后一个被添加的测试人员信息，单击图1中的“后退全部”按钮将会删除图1测试界面左侧的人员信息预览框中所有的测试人员信息。
单击图1中的“手工输入”按钮将会进入手工更新成绩的界面而不需要通过仪器进行采集数据（需要进入主机的高级管理界面中进行授权）。
[image: 测试界面]
（图1）
1） 、直接输入测试人员的测试编号
首先单击一下图1中“添加一个”按钮上方的横线便可以选中输入框并调出输入法，然后通过输入法或者主机自带的机械键盘进行输入测试编号信息。
当测试编号输入完成之后，单击一下“添加一个”按钮便可成功添加一位测试人员信息（如果输入的测试编号已经被添加过了则不能进行重复添加），成功添加的测试人员信息将会显示在图1测试界面左侧的人员信息预览框中。人员信息预览框中测试者照片左侧的编号（1、2、3。。。）必须对应着各种测试项目（如：50米跑、跳绳、往返跑、中长跑。。。）的数据采集仪器的编号（当某种测试项目多人同时测试的时候，仪器有对应的编号：1、2、3。。。）
当测试人员信息添加完毕之后，单击图1中的“准备测试”按钮进入准备测试界面即可进行一次测试。
2） 、通过IC卡添加测试人员信息
进入图1的测试界面之后，将已经写好测试人员信息的IC卡放置主机的刷卡处进行刷卡，主机将自动读取IC卡中的测试人员信息并显示到图1测试界面左侧的人员信息预览框中。
当测试人员信息添加完毕之后，单击图1中的“准备测试”按钮进入准备测试界面即可进行一次测试。
3） 、通过二维码扫描功能添加测试人员信息
进入图1的测试界面之后，单击图1测试界面右上角的二维码扫描按钮调出二维码扫描界面，然后将已经制作好的测试人员二维码信息放置到主机自带的二维码扫描窗口上进行扫描。主机将自动读取二维码中的测试人员信息并显示到图1测试界面左侧的人员信息预览框中。
当测试人员信息添加完毕之后，单击图1中的“准备测试”按钮进入准备测试界面即可进行一次测试。
4） 、批量选择添加测试人员信息（使用批量添加功能必须事先导入测试人员信息至主机中）
首先单击图1中的“批量添加”按钮进入到图2界面，然后设置图2界面左侧的筛选条件并单击图2中的“查询”按钮，然后再勾选中将要进行添加的测试人员信息。
当确定好将要添加的测试人员信息之后，单击图2中的“提交选择”按钮，选择性提交的人员信息将会显示到图1测试界面左侧的人员信息预览框中（注意：批量添加时有“人员选择数”的限制，见图2）。
当测试人员信息添加完毕之后，单击图1中的“准备测试”按钮进入准备测试界面即可进行一次测试。
[image: 批量添加]
（图2）
2、 通过测试仪器进行动态数据采集
单击图1中的“准备测试”按钮进入到图3界面。
[image: 准备测试]
（图3）
1）、测试操作
当测试人员全部对应上测试仪器的编号并且做好测试准备的时候（多人同测时），监测人员便可单击图3中的“Enter”键或者主机自带键盘的回车键启动一次测试动作。
当启动一次测试的时候（测试中。。。），图3界面将会出现动态提示信息，如果在“测试中。。。”单击了“Enter”键或者主机自带键盘的回车键将会结束正在进行的测试并出现请保存成绩的提示信息（此时主机不一定采集到了测试数据或者采集到的数据也不一定是最终的测试结果，所以在“测试中。。。”除非特殊情况否则不要轻易单击“Enter”键或者主机自带键盘的回车键）。
当启动一次测试的时候（测试中。。。），相应项目的测试仪器最终会将测试结果自动传输给智能主机，智能主机接收到最终的测试结果时将会自动结束本次测试（图3界面中的动态提示信息将会消失）。当智能主机自动结束本次测试后将会提示“请保存测试成绩”的信息，此时监测人员再次单击“Enter”键或者主机自带键盘的回车键将会保存本次测试的成绩（一定要单击保存一下，否则数据会被主机丢弃掉，除非监测人员主动丢弃）。
当一次测试动作结束之后如果还有下一次测试的机会（个别项目拥有多次测试的机会），监测人员便可再次单击图3中的“Enter”键或者主机自带键盘的回车键再启动一次测试动作。
当测试结束之后单击图3中的“Enter”键或者主机自带键盘的回车键便可保存测试数据到主机中（必须人为单击保存数据，否则本次的测试数据会被丢弃）。
2）、打印操作
当成功保存测试数据之后，可以单击图3右上角的“打印成绩”按钮进行打印动作。
3）、返回操作
单击图3中的“Esc”按钮或者主机自带的机械键盘中的返回键便可返回到上一层的测试界面，继续单击最终会返回到图1的测试界面从而进行下一批测试人员的测试动作。
3、 本地查询人员信息或者测试数据
单击主机软件左侧侧滑菜单的“本地查询”按钮进入到图4界面。
[image: 查询测试数据]
（图4）
1） 、查询测试人员信息
首先将图4左上角的“查询类型”选项切换成“人员信息”并设置具体的筛选条件，然后单击图4中的“查询”按钮刷新查询结果。单击人员信息列表中的任意一条信息将会进入相应人员信息的具体详情页。
进入到在图4界面时，直接扫描二维码或者刷IC卡可以直接弹出对应测试人员信息的具体详情页。
2） 、查询测试数据
首先将图4左上角的“查询类型”选项切换成“测试数据”并设置具体的筛选条件，然后单击图4中的“查询”按钮刷新查询结果。单击人员信息列表中的任意一条信息将会进入相应人员信息的具体详情页。
进入到在图4界面时，直接扫描二维码或者刷IC卡可以直接弹出对应测试人员信息的具体详情页。
3） 、导出测试数据
首先将图4左上角的“查询类型”选项切换成“测试数据”并设置具体的筛选条件，然后单击图4中的“查询”按钮刷新查询结果。然后单击图4中的“导出数据”按钮将会进入图5界面，单击“U盘存储”进入到U盘的根目录（如图6界面），用户可以选择具体的目录然后单击图6中的“选择当前目录”按钮将会出现数据导出进度提示界面直到导出完成。

[image: 导入人员信息01]
（图5）
[image: 导入人员信息02]
（图6）
4）、实时上传测试数据
设置图4左侧的筛选条件，然后单击图4中的“实时上传”按钮将会弹出图7界面。单击弹出框的“重新实时上传”主机将会把筛选条件对应的测试数据全部重新进行实时上传，单击“查询实时上传情况”主机将会弹出筛选条件对应的测试数据有多少条已经实时上传过了，多少条还没实时上传成功的统计信息。
[image: 实时上产数据操作]
（图7）
4、 导入测试人员信息
单击主机软件左侧侧滑菜单的“导入信息”按钮进入到图8界面。
[image: 导入人员信息]
（图8）
1）、从本地磁盘导入测试人员信息（U盘导入）
单击图8中的“从本地磁盘导入”按钮将会进入图5界面，然后单击“U盘存储”从而进入图6界面，找到并单击将要导入的人员信息Excel文件（Excel文件可以从PC端软件中导出也可以根据样表进行编辑添加，但是人为进行编辑添加的Excel文件需要进行整体的文本格式化而PC端软件中导出的则不需要，文本格式化操作可以参照http://www.51yuekang.com/h-col-125.html链接中的“Excel文本格式化视屏指导.MP4”），主机将会弹出导入进度提示信息框。
图9的样表注意事项：红色字体的列信息必须存在，否则导入不进去；“性别”列的信息只能是“男”或者“女”；“评分编号”列信息和“group_年级编号”列信息相同（用于实时评分）；“出生日期”列信息主要用于国民体质测试数据的实时评分。
[image: ]
（图9）
2） 、从云端下载导入人员信息（功能待续。。。）
3） 、手动添加测试人员信息
单击图8中的“手动进行添加”按钮将会进入手工添加测试者信息界面，然后添加具体信息最后单击“单击完成”按钮保存测试人员信息。
5、 查看从机的在线状态
单击主机软件左侧侧滑菜单的“从机状态”按钮进入到图10界面即可查询从机与主机是否连接正常。
没有在线的从机有可能还没有开机或者已经开机但是损坏不能正常使用了。
[image: 联机状态]
（图10）
6、 本地测试数据统计功能
单击主机软件左侧侧滑菜单的“本地统计”按钮进入到图11界面。
设置图11左侧的筛选条件，然后可以根据筛选条件进行合格率统计、平均值统计、排名统计。
[image: 合格率统计]
（图11）
7、 系统设置功能
单击主机软件左侧侧滑菜单的“系统设置”按钮进入到图12界面。
1）、设置测试项目：测试主机可以兼容不同的测试项目，可以随意切换测试项目
2）、测试编号最大长度：限制手工输入测试编号的最大长度（推荐默认值）
3）、测试编号递增间隔：当手工输入的测试编号属于数值类型时，成功添加一个人员信息之后，原先的测试编号将会自动进行递增，递增值就是当前设置的递增间隔值（推荐默认值）
4）、语音提示功能：操作过程中的语音提示（推荐默认值）
5）、语音播报成绩：当成功保存测试成绩之后主机将会逐一播报测试成绩（推荐默认值）
6）、主机上传信道：主机实时上传模块的通信频道（推荐默认值）
7）、主机上传地址：主机实时上传模块的通信地址（推荐默认值）
8）、无线模块功率：主机联机模块的发射功率（推荐默认值）
9）、实时上传功能：主机中的存储数据实时上传到PC端软件的功能（推荐默认值）
[image: 系统设置]
（图12）
8、 项目设置
单击主机软件左侧侧滑菜单的“项目设置”按钮进入到图13界面。
[image: 当前项目设置界面]
（图13）
1）、设置联机数量：可以设置多人同时测试的选项，测试人数根据用户的需求和已采购仪器的具体配置而定
2）、设置联机信道：单击此按钮之后将会弹出图14界面，弹出框中的“新的联机信道”可以根据用户自身的需求选择相应的“数字信道”或者“测试项目私有联机信道”。弹出框中的“命令发送信道”选择“专用信道”，然后单击“确定”按钮并重启从机，等待5S之后单击“停止发送”按钮即可设置完成。（推荐默认值，不建议用户操作此功能，除非特殊需要并在厂家的指导下进行操作）
[image: 设置联机信道]
（图14）
3）、设置从机地址：单击此按钮之后将会弹出图15界面，弹出框中的“新的从机地址”可以根据用户自身的需求选择相应的地址。弹出框中的“命令发送信道”选择“专用信道”，然后单击“确定”按钮并重启从机，等待5S之后单击“停止发送”按钮即可设置完成。（推荐默认值，不建议用户操作此功能，除非特殊需要并在厂家的指导下进行操作）
[image: 设置从机地址]
（图15）
4） 、设置测试次数：个别项目支持多次测试的机会，监测人员可以设置具体的测试机会
5） 、设置往返次数：用于设置“往返跑”项目的折返次数（一去一回算1次，两去两会算2次）
6） 、设置测试圈数：用于设置中长跑的测试圈数（测试人员跑步过程中经过中长跑终点器的次数，此功能需要在厂家的指导下进行设置）
7） 、设置测试时间：个别项目有测试时间的限制，比如：跳绳、仰卧起坐。
8） 、设置延迟时间：用于设置中长跑终点器在开始一次测试时延迟一定的时间再发送记圈信号的时间值（此功能需要在厂家的指导下进行操作）
9） 、设置校准值：个别项目可以设置校准测试数据以调整误差，可以设置正负值。
9、 高级管理功能
单击主机软件左侧侧滑菜单的“高级管理”按钮将会弹出高级管理密码输入界面（默认密码：123456），输入密码并单击“确定”按钮将会进入到图16界面。
[image: 高级管理界面]
（图16）
1） 、删除相关人员信息：用户可以根据图16左侧的筛选条件删除相关的人员信息（慎重操作）
2） 、删除相关测试数据：用户可以根据图16左侧的筛选条件删除相关的测试数据（慎重操作）
3） 、备份整个数据库：一键备份测试数据功能
4） 、还原整个数据库：一键还原测试数据功能
5） 、修改高级密码：高级密码管理功能（慎重操作，操作后需要谨记新密码）
6） 、格式化整个数据库：删除所有的测试人员信息和测试数据（慎重操作）
7） 、导入标准评分模板：主要用于导入学生的评分模板（默认自带国家评分模板，此功能不建议用户进行操作，操作时需要有厂家的指导）
8） 、导入国民评分模板：主要用于导入国民的评分模板（默认自带国家评分模板，此功能不建议用户进行操作，操作时需要有厂家的指导）
9） [bookmark: _GoBack]、手工更新成绩：手工更新测试成绩的授权功能（默认关闭，建议不要开启除非特殊需要）
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